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Bercy renforce les aides aux
entreprises touchées parla crise

EMPLOI

La facture du fonds
.de solidarité

enfle un peu plus,

a 4,5 milliards d’euros

par mois.

Renaud Honoré
“®@r_honore

Lesuccesdufondsdesolidarité nese
dément pas. A peine mis en ligne
mercredi matin, le formulaire per-
mettant de toucher ces précieuses
aides gouvernementales au titre du
mois de janvier avait déja attiré plus
de 50.000 demandes en quatre heu-
res. Le succes est tel que le formu-
laire pour demander les aides inter-
vient de plus en plus tard. Bercy a
promis de corriger ce défaut pour le
mois prochain, avec une date avan-
céeau 15 mars.

« C'est dire si l'attente est forte. Le
fondsde solidarité marchetres bien, et
nous continuerons a soutenir tous les
secteurs d'activité aussi longtemps
que la crise durera », a assuré Bruno
Le Maire, le ministre de 'Economie,
lors d'un point presse téléphonique,
alors que le gouvernement fait pla-
ner la menace d'un nouveau durcis-
sement des régles sanitaires.

De fait, la facture ne cesse
d’enfler. Au total, depuis avril der-
nier, environ 2 millions d’entre-
prises ont touché une aide via le
fonds de solidarité, pour un mon-
tant de 15 milliards. Celui-ci va
gonfler encore : désormais le cotit
du fonds de solidarité est estimé &
4,5 milliards d’euros par mois,
alors qu'il était évalué a 3,8 mil-
liards'en janvier. Rien qu'avec les
décisions de fermetures de cer-
tains centres commerciaux, ce
sont 22.000 commerces qui sont
aidés. « En tout état de cause,
méme quand la crise sanitaire
finira, nous ne léverons que pro-
gressivement les aides », prévient
Bruno Le Maire.

Inflation des montants

Dans les prochaines semaines, le
nouveau dispositif de rembourse-
mentdes frais fixes—qui viendraen
complément du fonds de solida-
rité - devrait encore pousser a
I'inflation des chiffres. Bruno Le
Maire en a dévoilé les détails mer-
credi en Conseil des ministres, avec
effets rétroactifs 4 janvier. « Il s'agit
de prendre en charge 70 % des char-
ges fixes des entreprises de plus de
50 salariés et 90 % [pour les] entre-

prises de moins de 50 salariés » qui’

font plus de 1 million d’euros de
chiffre d’affaires mensuel, a expli-

qué le ministre. Bruxelles a accepté
que le plafond d’aides cumulé sur
plusieurs mois de ce dispositif soit
relevé de 3 10 millions d’euros.

Ces aides sont réservées aux sec-
teurs de I'hétellerie, de la restaura-
tion et du tourisme. Des exceptions
ontégalement été prévues pour des
entreprises réalisant moins de
1million de chiffres d'affaires, mais
qui doivent amortir des cofits fixes
importants. Il s’agit des hétels et
restaurantssitués dansdes stations
de ski, des entreprises de loisirs en
intérieur, des salles de sport, les
700s et les stations thermales.

Bruno Le Maire
a détaillé les régles
du nouveau dispositif
~couvrantlesfrais. .
“fixes des gran
structures:

Il bénéficiera
également a certaines
entreprises
spécifiques

réalisant moins

de 1 million d'euros

de chiffre d'affaires.
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Lexécutif veut toutefois montrer
quesilesvannes sontgrandes ouver-
tes, les fraudes et les abus seront
malgré tout traqués. Depuis octo-
bre, des contréles a priori sont ainsi
menés ce qui a entrainé le rejet de
15 % des demandes. « Nous avons
ainsiévité 2milliards d’euros deverse-
ments indus », a assuré Bruno Le
Maire. Celui-ci a raconté les combi-
nes les plus fréquentes, de I'entre-
prise qui nexistait plus et qui renait
soudaindesescendresacellefaisant
Jjusqua12 demandes différentes.

Serrage de boulons

A cOtéde cela, Bercy va aussiresser-
rer les boulons pour éviter certains
«abus involontaires ». Les critéres
dattribution du fonds de solidarité
vont étre revus pour les entreprises
delarestaurationrapide, qui bénéfi-
ciaient d'une « surcompensation »
du fait de la non prise en compte du
«clickand collect» dansleuractivité
de référence. Les établissements
devront désormais justifier d'une
perted’au moins 20 % deleur chiffre
draffaires. Avec ¢e bouclier écono-
mique, Bercy espére que l'activité
redémarrera fort dans la seconde
partie del'année. « Nous maintenons
notre objectif d'une croissance de 6 %,
sousréservedenepasétreconfrontéa
de nouvelles régles sanitaires », a
assuré Bruno Le Maire. m



Bayrou veut rembourser la dette Covid dans 10 ans

La dette a toujours été une préoc-
cupation de Francois Bayrou. En
2007 comme en 2012, le centriste
en avait fait un des thémes princi-
paux de sa campagne présidentiel-
le. « Lepremier devoir de I'Etat, c’est
de bien gérer », expliquait-il alors.
Le discours. du haut-commissaire
au Plan qu’il est devenu tient dé-
sormais compte de la crise actuelle.
Mercredi, devant le Conseil écono-
mique, social et environnemental
{Cese), FrancGis Bayrou a pris parti
dans le débat qui agite en ce mo-

ment politiques et économistes sur
I’opportunité. de « cantonner » la
dette Covid. Ainsi s’est-il dit favo-
rable 4 ce quelle soit mise de coté,
que. son remboursement ne com-
mence que vers 2030 - le temps
pour le pays « de se redresser » - et
s’étale ensuite jusque vers 2060.

Dans la note qu’il a rédigée, le
haut-commissaire justifie cette po-
sition par le fait qu'il « serait trés
dangereux, parce que démobilisa-
teur », de confondre les « dépenses
qui relévent du fonctionhement habi-

‘tuel de Etat » et celles « spécifique-

ment liées a I’épidémie ». Dans ces
dernieres, il inclurait le soutien aux
entreprises, aux salariés, la prise en
charge de toutes les dépenses sani-
taires et Pinvestissement & I'hopi-
tal. L’enveloppe de ce qu’il appelle
«la dette de guerre » dépasserait
200 milliards. Qu’il n’est pas ques-
tion pour autant d’annuler, dit-il.
« Sionretrouve le fil de la croissance,
il n’y aura pas de probléme » pour la
rembourser, alors que la charge re-
présentera un peu moins de

20 milliards d’euros par an, soit en-
tre 0,5 % et 0,7 % du PIB que la
France devrait .avoir en 2031,
d’aprés les calculs du rapport du
haut-commissariat.

Frangois Bayrou plaide parallele-
ment pour un plan de « reconquéte
de Pappareil productif », qu’il com-
pare au plan Marshall de I’aprés-
guerre. Il porterait essentiellement

sur les secteurs stratégiques d’ave-

nir, pour un montant compris entre
200 milliards et 250 milliards
d’euros. M.VT.
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La vaccination anti-Covid
fait son entrée en entreprise

Les salariés de 50 a 64 ans atteints de comorbidité pourront se porter
volontaires aupres des médecins du travail a partir de jeudi

lors. que la vaccination
contre le Covid-19 en en-
treprise n'était pas envi-

sagée avant le printemps, avec
I'ensemble dela population, le mi-
nistére du travail accélére le calen-
drier. La direction générale du tra-
vail (DGT) a informé les médecins

du travail qu’ils pourraient, dés le’

jeudi 25 février, lancer la campa-
gne au moyen du vaccin dAstra-
Zeneca pour une premiére caté-
gorie de personnel: les salariés de
50 & 64 ans «atteints de comorbi-
dité» (hypertension compliquée,
diabéte non équilibré, obésité,
etc.). Cette tranche d’dge compte
au total pres de 8 millions de sala-
riés, selon I'Insee.

La vaccination ne peut s'organi-
ser que sur la base du volontariat
et dansle strict respect de 1a confi-
dentialité «vis-g-vis des em-
ployeurs », indique la DGT. Les en-
treprises doivent informer les sa-
lariés de la possibilité de se faire
vacciner, méme ceux qui sont en
chémage partiel ou en télétravail,
mais aucune « convocation indivi-
duelle» ne peut étre «transmise
sous couvert du chef dentreprise ».

Le choix est & l'initiative du sala-
rié. «Les -persorines de plus de
50 ans concernées par les patholo-
gies ciblées devront effectuer del-
les-mémes la démarche de se rap-
procher du SST [service de santé au
travail] en vue d’une vaccination. »
Et la non-vaccination ne peut pas

La vaccination ne
peut s’organiser
que sur la base
du volontariat
et dans le strict
respectdela
confidentialité

devenir un motif d'exclusion
de l'entreprise: «Aucune décision
d'inaptitude ne peut étre (...) tirée
du seul refus du salarié de se faire
vacciner », précise la DGT.

Toutes les entreprises sont con-
cernées. Les services de santé au
travail présents sur tout le terri-
toire sont implantés soit au sein
d’'une entreprise, soit dans des
centres extérieurs. A titre d’'exem-
ple, le service aux entreprises
pour la santé au travail (SEST)
d'lle-de-France, qui compte 6500
entreprises adhérentes pour
100000 salariés, est déployé dans
neuf centres d’Ile-de France.

La campagne de vaccination est
envisagée de préférence «dans les
locaux du service [de santé au tra-
vail] et non dans des locaux sis
au sein des entreprises », écrit la
DGT, qui congoit que l'organisa-
tion soit «transversale» avec les
médecins disponibles qui vacci-
neraient tous les salariés volon-

taires, « plutdt que de demander a
chaque médecin de gérer les de-
mandes des travailleurs de l'effectif
qu’ilaencharge ». C'estle médecin
du travail qui indiquera au salarié
dans quel centre il doit se rendre.

Approvisionnement
Reste la question de la disponibi-
lité du vaccin. «Pour l'instant, on
na pas de visibilité sur l'approvi-
sionnement », note Pascaline Cris-
tofini, chargée del'organisation de
la campagne de vaccination pour
le SEST d’lle-de-France. Les méde-
cins du travail doivent se signaler
auprés d'une pharmacie de leur
choix, qu'ils informent chaque se-
maine du nombre de doses sou-
haitées. La livraison maximale
prévueest d'un flacon de dix doses
duvaccin dAstraZeneca pour la se-
maine du 22 février, « puis deux ou
trois flacons maximum la semaine
suivante», Soit dix rendez-vous
maximum par médecin du travail
la’premiere semaine et trente la
suivante. Une fois approvisionné,
le médecin disposera de six heures
a température ambiante pour vac-
ciner dix patients ou de guarante-
huit heures s'il peut conserver
les doses entre 2. et-8 °C. Au-dela de
l'approvisionnement, du respect
du secret médical et des contrain-
tes du télétravail, «la mise en route
dépendra aussides entrepyises », re-
marque Pascaline Cristofini. @
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